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A Szegedi Tudomanyegyetem Matematika Doktori Iskoldja (MatDI) stratégiai
terve a kovetkez6 harom f0 irdnyt hatarozza meg: a képzés mindségének
fenntartasa és fejlesztése, a tudomanyos Kkivalosag és nemzetkozi
versenyképesség erdsitése, valamint a doktori képzés tarsadalmi és gazdasagi
hasznosuldsanak fokozasa.

1. Kiildetés és stratégiai célok

A Matematika Doktori Iskola kiildetése, hogy a magyar matematikai kutatasok egyik vilagszerte
elismert kozpontjaként miikodjon, tdmogassa a tudomanyos utdnpotlast, erdsitse a kutatasi és
képzési programok nemzetkozi bedgyazottsagat, és a felhalmazott tudast az orszag, illetve a régio
tudomanyos, gazdasagi és ipari fejlddésének szolgalataba allitsa.

1.1. FO stratégiai célteriiletek

» Képzési mindség fejlesztése: Fokozatszerzési arany javitdsa, abszolutériumhoz és komplex
vizsgdhoz vezetd képzési folyamat optimalizaldsa, nemzetkdzi (Q1-Q2) publikacids aktivitas
0sztonzése, személyre szabott tanuldsi utvonalak tdimogatdsa.

* Nemzetkozi Kkapcsolatok erdsitése: Kulfoldi 0Osztondijak, kozos fokozatszerzések,
vendégoktatok rendszeres meghivasa, globalis kutatasi projektekbe valo bekapcsolodas.

* Tudomanyos kivaldsag: Oktatdi és témavezetdi kivalosag biztositdsa, kutatdi utdnpotlas
mentoraldsa, kutatdcsoportok tamogatdsa, fiatal tehetségek 6sztondijrendszere, MTA doktori
fokozat tdmogatdsa, interdiszciplinaris kutatasok osztonzése.

» Tarsadalmi és gazdasagi integracio: Ipari és alkalmazott matematikai kutatdsok bdvitése,
regiondlis kapcsolatok er@sitése, matematikadidaktika és tanarképzés fejlesztése, gyakorlati
kutatasi témak integraldsa a doktori programba.
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2. Célkitiuizések és indikatorok

+ Fokozatszerzési arany novelése, idéoptimalizalas: Evente kdvetni az abszolutériumot szerzd
és fokozatot szerz6 hallgatok aranyat, a lemorzsolodas okait feltdrni és célzott mentoralassal
csokkenteni.

» Hallgatdéi publikacios teljesitmény: Elérend6 cél a doktoranduszok legaldabb egy Q1-Q2
folydiratban megjelent publikiciéja a képzési id§ alatt; ez a teljesitmény folyamatosan
értékelésre kerul az éves beszamolokban.

* Nemzetkozi mobilitas: Kulfoldi mobilitdsban részt vevd doktoranduszok ardnyanak novelése
(Erasmus, Fulbright, kooperativ képzések), angol nyelvii képzések és anyagok aranydnak
novelése, kilfoldi hallgatok szamanak emelése.

* Oktatok fejlesztése: Témavezetdk és oktatok tudomanyos mindségének, kompetencidinak
folyamatos auditaldsa; 6sztondijak és elismerések rendszerének miikodtetése (pl. Moricz Ferenc
Alapitvany).

* Mindségbiztositasi folyamatok: A képzési programok, szabdlyzatok és min6ségbiztositasi
tervek rendszeres (évenkénti) feluilvizsgalata, hallgatoi és oktatoi visszacsatolasok elemzése,
onértékelési és fejlesztési intézkedések dokumentalasa.

3. Kiemelt intézkedések és folyamatok

* Szakmai és képzési stratégidk rendszeres megvitatasa: Kommunikacio és egyuttmikodés a
Tanacs, témavezetdk és hallgatoi kozosség kozott; stratégiai célok, fejlesztési iranyok rendszeres
napirendi pontként kezelése.

* Infrastrukturalis fejlesztések: Informatikai eszkozok, konyvtar, folydirat-eléfizetések, PhD
tanuloterek fejlesztése, hozzaférés biztositasa tudomanyos adatbazisokhoz.

* Kiils6 és belsé érintettek bevonasa: Kutatdintézetek, ipari szerepldk, nemzetkdzi partnerek
rendszeres bevondsa a képzési programok és kutatdsi témadk kialakitasaba, aktualizadlasaba.

* Doktoranduszok tamogatasa és integracio: Mentorhdlézat muikodtetése, beilleszkedési
programok, rendszeres tajékoztatd, kétnyelvl informadacioszolgaltatds, befogadd és tamogato
adminisztracio biztositasa.

4. Felulvizsgalat és monitoring

+ Eves mindséghiztositasi jelentés: Statisztikai adatok, teljesitményindikatorok, lemorzsolodési
és mobilitasi statisztikdk elemzése, disszertacios és publikdcids mutatok éves rogzitése és
értékelése.

* Fejlesztési ciklus: PDCA-modell szerinti (plan-do-check-act) miikodés: stratégiaalkotas,
végrehajtas, értékelés, korrekcio, visszacsatolasok beépitése a kovetkez6 évi tervezésbe.

5. Osszefoglalas

A Stratégiai Terv célja, hogy a Matematika Doktori Iskola tovdbbra is megérizze és fejlessze
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vildgszintl szakmai hirnevét, biztositsa a doktori képzés mindségét, tamogassa kutatdinak és
hallgatdinak szakmai fejlddését, novelje a nemzetkozi jelenlétet és ipari, tarsadalmi hasznosulasat.
Az intézkedések és indikatorok folyamatosan monitorozottak és felulvizsgaltak, a visszacsatolas a
stratégia integrans része.
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